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Les missions
Le CPias BFC est la structure régionale d’appui des professionnels de santé, de l’ARS et de Santé
publique France dont l’objectif est de mettre en œuvre, en région, les orientations de la politique de
santé dans le champ de la prévention et de la maîtrise des infections associées aux soins (IAS), tout
au long du parcours de santé. Les missions sont définies dans l’Arrêté du 7 mars 2017 relatif aux
déclarations des infections associées aux soins et fixant le cahier des charges des centres d'appui
pour la prévention des infections associées aux soins :

Expertise et appui aux professionnels de santé, quels que soient leurs lieux et modes d'exercice,
pour la prévention des IAS et de la résistance aux anti-infectieux.
Coordination et animation de réseaux de professionnels de santé concourant à la prévention des
IAS.
Investigation, suivi des déclarations mentionnées à l'article R. 1413-79 et appui à leur gestion à la
demande des professionnels de santé concernés ou de l'ARS.

Le cadre
Les travaux du CPias s’inscrivent dans les axes définis par la stratégie nationale 2022-2025 de
prévention des infections et de l’antibiorésistance. La stratégie prend en compte l’ensemble du
parcours de santé du patient sur les 3 secteurs de l’offre de soins (ES, EMS, ville) mais également la
population générale. La stratégie vise à favoriser l’articulation et la synergie avec les acteurs
d’autres structures (ex : CRAtb, CPTS, Requa, ...) dans le cadre d’actions coordonnées par l’ARS, la
cohérence et la continuité des actions de prévention et maitrise du risque infectieux tout au long de
ce parcours de l’autre. 
Ainsi, toutes les actions, que nous initions et portons, ont vocation à engager, guider et soutenir les
personnes cibles pour la prévention et la maitrise du risque infectieux.

PRÉSENTATION

L’équipe 
Onze professionnels pour un total de 7,45 ETP (5 médecins,
1 cadre supérieur de santé, 2 IDE, 1 développeur Web et 2
assistantes administratives) conférant poly-technicité et
des expertises complémentaires sur le champ de la
prévention et de la maitrise du risque infectieux. 

7,45 ETP

3,1 ETP
médical

1,95 ETP
paramédical

1 ETP
infographiste

développeur Web

1,4 ETP
assistante

médico-administrative
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niveau supra-régional

niveau régional

niveau CPias1
3 niveaux :

1
1

1- Niveau CPias

GOUVERNANCE

Temps d’échange et de partage au sein de l’équipe :
1 réunion hebdomadaire associe les équipes des 2 sites Besançon & Dijon en visio (CR
systématique)
1 réunion annuelle associe les équipes des 2 sites Besançon & Dijon en présentiel

Modalités d’exercice :
Fonctionnement en mode gestion de projets pour l'ensemble de la région.
Sectorisation par ancienne région pour la gestion des signalements (cf infra)

Relation avec le CHU de Besançon, établissement hébergeant le siège du CPias : 
Réunions avec la direction des finances et de la contractualisation (contrôleur de gestion et/ou
directeur des finances) : 5 réunions en 2024 (23/01, 12/03, 28/10, 6/12, 19/12)
Ajustement de la fiche de poste AMA pour Qualiopi
Réunions avec la direction des ressources humaines (cellule formation) pour Qualiopi
Point préalable à l’entretien annuel d’évaluation des professionnels du CPias par l’encadrement
du CHU

Faits marquants 2024 : 
Formalisation de l’organisation du suivi des signalements :

par ancienne région au quotidien et hors situation particulière (vacances notamment)
par le responsable du signalement, en son absence par le responsable suppléant et en leur
absence par les professionnels paramédicaux
Remarque : en période de vacances et en tant que de besoin, les frontières des 2 ante-
régions peuvent tomber pour épauler à la gestion d’un signalement

Rédaction du cahier des charges de l’outil Web de valorisation des activités CPias

2- Niveau régional
Relation avec l’ARS :

Réunion préparation CPOM (bilatérale ARS/CPias) : 1 réunion (12/01)
Réunion de suivi (bilatérale ARS/CPias) :  5 réunions (19/01, 15/03, 24/05, 6/09, 15/11)
Dialogue de gestion annuel (ARS, CHU Besançon, CHU Dijon, CPias) :  1 réunion (13/09)
Rencontre avec le directeur général de l’ARS : 1 temps d’échanges (2/10)

Membre du réseau  régional de vigilance et d'appui (RREVA) : 
Participation aux réunions (16/02, 12/04,17/05,14/06,13/09,15/11), rédaction d’articles (Criquet’s)
Participation à la journée régionale sécurité patients et résidents, Dijon, le 10/12/2024
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Relation avec le CRatb :
Réciprocité des interventions lors des journées régionales de chaque structure. 
Formalisation du premier outil à l’attention des médecins généralistes pour la prise en charge des
infections à Clostridioides difficile.
Appui méthodo & logistique à l’installation du CRatb. 

Coordination du dispositif EMH :
Appui aux EMS conventionnés et/ou ceux souhaitant conventionner (ajustement des
conventions, proposition de conventionnement) : 30 temps d’échange  
Organisation de la réponse sur le territoire pour optimiser la prévention/contrôle de l’infection : 

Mobilisation de la brigade de suppléance
Développement de l’offre d’accompagnement autour de 2 nouveaux ES pivots :

Installation de l’EMH de Macon (CH Macon) : 1/08/24
Installation de l’EMH Nord-Franche-Comté (CHU Besançon) : effective en mars 25

Évaluation de la satisfaction des EMS conventionnés.
questionnaire annuel administré par mail aux directions des EMS conventionnés.

Rencontres avec les ES pivots et les EMS de la région :
Réunion d’échanges ES pivots_dispositif EMH/ARS/CPias :

A l’initiative de l’ARS
Réunion préparatoire et de synthèse CPias/ARS : 5/03 & 7/03 (en visio) 
Réunion CPias/ARS/ES pivots : 6/03 (en visio) 

Objectif : réunir les ES pivots supports d’EMH pour identifier les difficultés/forces
associées à leur engagement dans le dispositif EMH en amont des rencontres
départementales avec les EMS

Rencontres départementales avec les EMS du dispositif EMH :
Objectif : réunir les EMS conventionnés et ceux éligibles pour présenter le dispositif,
présenter le bilan et discuter des perspectives de travail en lien avec les EMS cibles
(identification de besoins)
Organisation des séquences : réservation de salles, gestion des inscriptions, envoi des
supports de présentation
Animation CPias/ARS
5 RDV (en présentiel) :

Dole, le 26/03
Besançon, le 27/03
Monceau les Mines, le 5/04
Auxerre, le 9/04
Château-Chinon, le 10/04 
Vesoul et HNFC : réunions annulées
Participants : n= 91

Animation du réseau des IDEHH : 
Organisation des journées de travail CPias - IDEHH : 4 réunions annuelles présentielles
(30/01, 2/04, 1/10, 27/11)
Gestion des départs/remplacements des IDEHH, des arrêts maladies avec les ES pivots
Tutorat des nouvelles recrues : 12 temps de 1h à 1h30 par séquence

Mise à disposition des IDEHH de ressources matérielles pour organiser les temps de
formation/sensibilisation sur l’hygiène des mains des professionnels : gel fluorescent + lampe
Développement de ressources matérielles pour aider aux formations/sensibilisations sur
l’hygiène des mains des résidents et aux précautions standard et complémentaires des
professionnels : impression du support pédagogique “jeu main clean” & “Pict Hyggie” (mise à
disposition prévue début 2025)
Mise en production de l’outil de valorisation des activités EMH pour standardiser le recueil des
activités et le bilan d’activité
Refonte de la page dédiée au dispositif EMH sur le site Internet du CPias : accès aux utilisateurs  
EMH en 2024
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3- Niveau supra-régional
Réseau des CPias (RCPias) :

Participation au co-pilotage du comité de pilotage (COPIL) du RCPias.
Objectifs :

Fédérer les 17 CPias & organiser des temps d’échange.
Partager des outils, des expériences, des formations.
Valoriser les activités des CPias.
Représenter les 17 CPias au niveau des réunions/groupes de travail nationaux/commissions
nationales.

Actions 2024 : 
Préparation avec le pilote & les co-pilotes des réunions du RCPias : 3 réunions (17/01, 13/03,
16/09).
Co-animation des réunions du COPIL du RCPias (2 heures) : 3 réunions (15/03, 31/05, 4/12).
Participation à l’organisation de la journée annuelle des CPias : 8 rencontres préparatoires
pour la journée annuelle des Cpias Marseille (24/04,24/05,9/7,12/08,5/09, 4/10, 24/10, 27/11)
Participation à la journée annuelle des CPias, Marseille, 13/12/2024.
Participation aux groupes de travail inter-CPias  (fiches techniques EMS (5 réunions 17/01,
24/07, 23/10 27/11 18/12), signalement, Ville/usagers)
Représentation du RCPias aux GT lors des réunions organisées par le Ministère de la Santé et
autres groupes de travail (mission COREB, e-Bug, comité de suivi de la stratégie, GT
indicateurs).

Représentation du CPias BFC aux réunions semestrielles ARS / CPias / CRAtb  organisées par le
ministère de la santé : 27/02 & 1/10.
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&demandes de conseil ponctuel
(moins de 15 minutes) tracées en 2024 :

1284

1- Appui aux professionnels 

Volet expertise

avis rendus dans
une démarche de
prévention

1451

avis rendus dans une démarche d’appui à
la gestion (SIN et hors SIN)

109

1560 avis tracés :

ACTIONS

Origine des sollicitations ponctuelles selon la région d’exercice  du requérant :

Détail des sollicitations en BFC :

Les sollicitations ponctuelles sont majoritairement issues d’une
autre région. Ces sollicitations concernent quasi exclusivement
le DAMRI (n=952, 94%) et dans une très moindre proportion la
surveillance des AES (n=49, 5%) et des demandes de partage
d’outils de prévention du risque infectieux développés en région
BFC (n=12, 1%).

Fonction du requérant (n=271) Secteur de soin concerné (n=270)

Conseils ponctuels (moins de 15 minutes) tracés en 2024
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Objet des sollicitations (n=271)

Focus sur les 3 principaux motifs de sollicitation :

Conseil/avis dans le cadre d'une
démarche de prévention (n=48) :

Conseil/avis pour appui à la
gestion d'un évènement (n=79) :

Commentaire : 
Les sollicitations ponctuelles tracées reviennent au niveau de celles tracées en période pré-Covid.
Un nouvel outil, sous format Web, dont le cahier des charges a été formalisé en 2024, sera
développé en 2025 par le développeur Web du CPias pour faciliter la traçabilité des sollicitations
dans une perspective d’optimisation de la valorisation de ce pan d’activité du CPias.

Outils (n=72) :

Les demandes concernent
le DAMRI dans 68% des cas.

Évolution du nombre de sollicitations ponctuelles tracées, 2017-2023 :
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&
demandes
d’avis/expertise
tracées en 2024 :

271
heures de travail

268

Ce sont 43 structures (ES/EMS), structures
de ville ou ARS BFC  qui ont sollicité le CPias
pour des demandes d’appui pour un avis, une
relecture de documents et/ou aide à la
décision.

pour

Avis/expertises (mobilisation > 15 minutes) tracés en 2024

Sollicitations dans le cadre d’une
démarche de prévention : n=73

Deux tiers des demandes d’avis/expertises environ (n=177)
proviennent de la région BFC. Les sollicitations hors BFC
concernent quasi exclusivement le DAMRI. Une sollicitation
était une demande d’expertise scientifique (relecture et avis)
sur un projet de recherche par le CHU Bordeaux.

Origine des demandes d’avis/expertises selon la région d’exercice  du requérant :

Détail des sollicitations en BFC :

Secteur de soin concerné (n=177)Fonction du requérant (n=174)

Ce sont 97 structures différentes qui ont sollicité l’expertise du CPias en 2024 dans 41% des cas
dans le cadre d’une démarche de prévention et 59% dans le cadre d’une démarche d’appui à la
gestion.

Motifs des demandes d’avis N(%)
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Motifs des demandes d’avis N (%)

Sollicitations dans le cadre d’une démarche de gestion : n=104

Ce sont 63 établissements (ES/EMS)
et structures de ville qui ont sollicité
le CPias pour des demandes d’appui à
l’investigation/gestion d’épidémie
et/ou situation à risque (non
conformité légionelle sur le réseau
d’eau chaude sanitaire).

Sollicitations dans le cadre d’une démarche d’appui à un Retex : n=1

Un établissement de santé a sollicité le CPias pour un appui à la réalisation d’un Retex (tuberculose).

11

signalements sur e-SIN en 2024 reçus. Ils ont été émis par 53 ES.212 

Bilan des signalements BHRe
2024 

Bilan des signalements hors BHRe
hors COVID 2024 

Bilan des signalements COVID
2024 

2- Appui aux professionnels (dans le cadre du signalement e.sin)

Mobilisation du CPias en appui à l’investigation et la gestion de 4 épisodes :
IISGA : n=2
Méningite à méningocoque Y : n=1
Pneumopathie atypique : n=1

Participation :
aux réunions SpF, ARS, CPias : 12/02, 10/06, 5/08, 4/11
aux réunions signalement organisées par SpF : 4/06 (présentiel), 14/11 et 19/12 (visio)

https://neptune.chu-besancon.fr/rfclin/signalement/bilan_bhre_2024.png
https://neptune.chu-besancon.fr/rfclin/signalement/bilan_bhre_2024.png
https://neptune.chu-besancon.fr/rfclin/signalement/bilan_covid_2024.png
https://neptune.chu-besancon.fr/rfclin/signalement/bilan_covid_2024.png
https://neptune.chu-besancon.fr/rfclin/signalement/bilan_hors_bhre_et_covid_2024.png
https://neptune.chu-besancon.fr/rfclin/signalement/bilan_hors_bhre_et_covid_2024.png


du signalement sur e-SIN de 2017-2024Evolution

Télécharger les
infographies :

Bilan des signalements
BHRe 2017 - 2024 : ICI
Bilan des signalements
hors BHRe hors COVID
2017 - 2024 : publication
juillet 2025  

Evolution du nombre de SIN hors COVID (bleu) et du taux
de SIN hors COVID pour 10 000 lits d'hospitalisation (rouge)

Dynamique du signalement en BFC (BHRe, COVID, hors
BHRe hors COVID), 2017-2024
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3- Appui aux professionnels dans le cadre d’évènement
infectieux survenant en secteur médico-social

du signalement des infections associées aux soins en EMSEvolution

Bilan du signalement d’infections associées aux soins dans le secteur médico-
social (hors COVID) 2018-2023 : 

Ces appuis sont valorisés supra dans les parties “Conseils ponctuels” et  “Avis/expertises” selon le
temps de mobilisation.

https://neptune.chu-besancon.fr/rfclin/signalement/bilan_sin_bhre_2017_2024.pdf
https://neptune.chu-besancon.fr/rfclin/signalement/bilan_signalement.pdf
https://neptune.chu-besancon.fr/rfclin/signalement/bilan_signalement.pdf


4- Appui aux professionnels dans le cadre d’évènement
infectieux en secteur de ville

de l’expertise du CPias dans le cadre d un “cluster tuberculose”Mobilisation

Participation aux cellules de crise : n=5
Rédaction des modalités de mise en place des mesures de prévention de la transmission croisée
(LIEN)
Rappel des recommandations pour la prévention du risque de tuberculose et au suivi des
intervenants auprès des publics migrants
Rédaction des recommandations pour l’entretien des locaux
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https://neptune.chu-besancon.fr/rfclin/guides/organisation/structure_accueil/plaquettes/recos_bk_2024.pdf


Création de 3 capsules vidéo :

   

Création d’une plaquette :
HDM, lavage ou friction, on récapitule, mai 2024 : LIEN

ACTIONS

1- Promotion de l’hygiène des mains

2- Equipement de protection individuelle
Création de 2 capsules vidéos :

affiches

guides

plaquettes

capsules vidéo
5

27
11
8

Volet prévention  : 

54 outils développés :

diaporamas3

Pour le grand
public : 

Pour les
professionnels
de santé :

Pour les
professionnels
de santé :
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https://neptune.chu-besancon.fr/rfclin/guides/prec_standard/hygiene_mains/hdm_2techniques.png
https://neptune.chu-besancon.fr/rfclin/guides/prec_standard/hygiene_mains/prerequis_hygiene_des_mains.mp4
https://neptune.chu-besancon.fr/rfclin/guides/prec_standard/hygiene_mains/prerequis_hygiene_des_mains.mp4
https://youtu.be/l2wSRQVrKfY
https://youtu.be/l2wSRQVrKfY
https://youtu.be/JEAFSw_QcTY
https://youtu.be/JEAFSw_QcTY
https://neptune.chu-besancon.fr/rfclin/guides/equipement_protection_individuelle/tenue_professionnelle_base_protection_individuelle.mp4
https://neptune.chu-besancon.fr/rfclin/guides/equipement_protection_individuelle/tenue_professionnelle_base_protection_individuelle.mp4
https://neptune.chu-besancon.fr/rfclin/guides/equipement_protection_individuelle/prevention_du_risque_infectieux_la_protection_oculaire.mp4
https://neptune.chu-besancon.fr/rfclin/guides/equipement_protection_individuelle/prevention_du_risque_infectieux_la_protection_oculaire.mp4


Ces différentes capsules vidéos ont été réalisées pour répondre au besoin exprimé, à l’occasion des
rencontres départementales organisées au printemps 2024 avec les EMS, par les directeurs de ces
établissements. Leur souhait était de disposer d’outils ludo-pédagogiques de format court et
synthétique facilement mobilisables pour accompagner les temps de sensibilisation aux bonnes
pratiques de prévention du risque infectieux.
Au final, ces outils peuvent être utilisés partout, les sujets abordés étant des éléments de prévention
attendus quelque soit le secteur de l’offre de soins.

3- Prévention du risque légionelle
Création d’1 capsule vidéo :

Pour les
professionnels
de santé :

Création d’1 document :
Face à la recrudescence de la coqueluche, un guide “flash#actu coqueluche” spécifique pour rappeler
les points saillants de la prise en charge des cas et de leurs contacts, août 2024 : LIEN

4- Prévention et maitrise de la coqueluche 

5- Prévention et maitrise du MPox
Mise à jour de 1 document :
Actualisation du diaporama MPox pour la prévention de la transmission croisée en ES, EMS et ville,
octobre 2024 : LIEN

6- Prévention et maitrise des infections respiratoires aigues

Au total, 15 infographies publiées de
manière hebdomadaire entre les
semaines S48-2024 et S10-2025 pour
présenter la situation épidémiologique
des virus hivernaux (VRS, grippe,
COVID) assortie de messages de
prévention actualisés selon l’évolution
de la situation. 
Les documents sont téléchargeables
sur le site du CPias, rubrique alertes
sanitaires : LIEN

Mise en ligne du support du
webinaire IRAV :

670 vues sur
Youtube

Création et diffusion de l’ACTU’IRAV

Mise à jour du KIT IRA pour la maitrise d’une épidémie d’infection respiratoire aigue en
EMS : LIEN 15

https://neptune.chu-besancon.fr/rfclin/guides/environnement/maitriser_le_risque_legionelles_purge_pourquoi_comment.mp4
https://neptune.chu-besancon.fr/rfclin/guides/environnement/maitriser_le_risque_legionelles_purge_pourquoi_comment.mp4
https://neptune.chu-besancon.fr/rfclin/guides/organisation/structure_accueil/videos/je_fais_quoi_diarrhee_vomissement_avec_ou_sans%20fievre.mp4
https://neptune.chu-besancon.fr/rfclin/alertes/flash_actu_coqueluche.pdf?v4
https://neptune.chu-besancon.fr/rfclin/alertes/flash_actu_coqueluche.pdf?v4
https://neptune.chu-besancon.fr/rfclin/alertes/flash_actu_coqueluche.pdf?v4
https://youtu.be/iPC8XBbWl6E
https://neptune.chu-besancon.fr/rfclin/trame.php?page=800
https://neptune.chu-besancon.fr/rfclin/guides/epidemies/kit_ira_v2.pdf?v=112024


Autres vaccinations :
Mise à jour de 2 documents :

Plaquette “Action prévention rougeole : document pour les professionnels de santé”,
janvier 2024
Plaquette “Action prévention rougeole : document pour le grand public”, janvier 2024

Création de 3 documents :
Plaquette “Action prévention méningocoque : document pour le grand public”, mai 2024
Plaquette “Action prévention VRS : document pour les professionnels de santé” , juillet
2024
Plaquette “Action prévention VRS : document pour le grand public”, septembre 2024

Mise en ligne du support du webinaire “Rougeole” :
Ces outils sont téléchargeables sur la page dédiée du site Internet du CPias : LIEN

1200 vues
sur Youtube

8- Promotion de la vaccination
Vaccination antigrippale :

Actualisation de la page dédiée sur le site Internet du CPias : LIEN
Mise à jour d’outils :

Foire aux questions, novembre 2024 : LIEN
Cahier des charges des binômes vaccinateurs, automne 2024 : LIEN

Création d’outils :
Infographie de promotion de la vaccination antigrippale 2024 en EHPAD : LIEN
Affiche 2024 : LIEN

7- Prévention et maitrise de la gale
Création d’une fiche technique :
Ce document, mis en ligne en octobre 2024 sur le site du CPias, a pour objectif d’aider à la prise en
charge de cas de gale en collectivité (ES, EMS, structures sociales) et au domicile en :

Rappelant les points saillants de la prise en charge de la gale.
Précisant la chronologie du traitement.

9- Correspondant pour la prévention et la
maitrise du risque infectieux : engager,
guider & soutenir

Ce document, mis en ligne en mars 2024, est une boite à outils
synthétique reprenant les éléments structurants pour mettre en place
ou remobiliser un réseau de correspondants en hygiène en
établissement de santé ou médico-social. Il associe un guide et ses
annexes.
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https://youtu.be/5q1q7C4Thyk
https://neptune.chu-besancon.fr/rfclin/trame.php?page=122
https://youtu.be/5q1q7C4Thyk
https://neptune.chu-besancon.fr/rfclin/trame.php?page=123
https://www.cpiasbfc.fr/guides/vaccination/faq_grippe.pdf
https://neptune.chu-besancon.fr/rfclin/guides/vaccination/grippe_2024/cahier_des_charges_binomes_2024.pdf
https://neptune.chu-besancon.fr/rfclin/guides/vaccination/grippe_2024/comm_campagne_vaccination_grippe_2024.pdf
https://neptune.chu-besancon.fr/rfclin/guides/vaccination/grippe_2024/affiche_2024.pdf
https://neptune.chu-besancon.fr/rfclin/guides/epidemies/fiche_gale.pdf
https://neptune.chu-besancon.fr/rfclin/guides/epidemies/correspondant_hygiene.pdf
https://neptune.chu-besancon.fr/rfclin/guides/epidemies/annexes_correspondant_hygi%C3%A8ne.pdf


10- ACTU G : la publication CPias/CRAtb pour une approche
transversale au profit de la prévention & de la maitrise du risque
infectieux
Cette publication est le fruit de la collaboration
entre le CPias BFC et le CRAtb BFC. 
Le premier numéro, consacré aux diarrhées à
Clostridioides difficile, a été publié à l’occasion
de la semaine sécurité des patients 2024.  
Les objectifs étaient de :

Mettre à disposition du médecin généraliste
un outil pour faciliter le diagnostic et la prise
en charge thérapeutique des infections à C.
difficile.
Guider le médecin généraliste, les patients et
les familles à adopter les mesures de
prévention de la transmission croisée.

Le document de base a ensuite été décliné en 8
documents spécifiques adaptés pour chaque
territoire d’EMA pour guider les médecins
généralistes de manière la plus opérationnelle
possible : modalité de rétrocession des
médicaments, circuit de l’information. Il est
complété par un document dédié aux patients et
leurs familles pour faciliter l’application des
mesures barrières.

11- Prévention du risque infectieux en HAD
Création de 4 documents :

Affiche "Protège-toi, protège tes patients", mai 2024
Affiche “Friction hydroalcoolique des mains patients”, juin 2024 
Affiche  “Hygiène des mains des soignants” , juillet 2024
Affiche “Tenue professionnelle ”, novembre 2024

Ces outils répondent à une demande exprimée par les professionnels de HAD qui participent au
projet “Prévenir et maitriser le risque infectieux en HAD”. Les supports ont été transmis aux cibles
HAD et seront placés en 2025 sur une page dédiée à ce secteur de l’offre de soins sur le site du
CPias.

12- Prévention du risque infectieux dans les structures sociales
d’hébergement
Pour compléter le guide dédié aux travailleurs sociaux des structures sociales d'hébergement mis en
ligne en 2023, une demande d’outils complémentaires a été faite pour aider à mettre en œuvre les
attendus de prévention et maitrise du risque infectieux pour eux et pour les personnes accueillies.
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https://neptune.chu-besancon.fr/rfclin/guides/epidemies/icd/actu_G_no_1_ICD.pdf?v2
https://neptune.chu-besancon.fr/rfclin/guides/epidemies/icd/fiche_infos_patient_ICD.pdf
https://neptune.chu-besancon.fr/rfclin/guides/epidemies/icd/actu_G_no_1_ICD.pdf?v2
https://neptune.chu-besancon.fr/rfclin/guides/epidemies/icd/fiche_infos_patient_ICD.pdf
https://neptune.chu-besancon.fr/rfclin/surveillance/had/fiche_projet_had.pdf
https://neptune.chu-besancon.fr/rfclin/guides/epidemies/travailleur_social_v5.pdf


Création de plaquettes (pour les professionnels) :
Visite d'un logement, les 7 points de vigilance, juillet 2024 : LIEN
Le récap des nuisibles au domicile, juillet 2024 : LIEN
Recommandations pour la prise en charge des patients avec une tuberculose maladie
peu ou non bacillifère à la sortie d’hospitalisation dans une perspective de prévention
de la transmission croisée, novembre 2024 : LIEN 

Création de 10 affiches (pour  le public accueilli) :
1 série de 9 affiches “Prendre soin de soi”, juillet 2024 : LIEN (doc français), LIEN (doc en
anglais)
Je tousse, j’éternue, je crache, comment faire pour éviter de donner mes microbes aux autres :
LIEN

Création de 2 capsules vidéos (pour le public accueilli) :
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https://neptune.chu-besancon.fr/rfclin/guides/organisation/structure_accueil/videos/je_fais_quoi_en_cas_de_signes_respiratoires.mp4
https://neptune.chu-besancon.fr/rfclin/guides/organisation/structure_accueil/videos/je_fais_quoi_en_cas_de_signes_respiratoires.mp4
https://neptune.chu-besancon.fr/rfclin/guides/organisation/structure_accueil/videos/je_fais_quoi_diarrhee_vomissement_avec_ou_sans%20fievre.mp4
https://neptune.chu-besancon.fr/rfclin/guides/organisation/structure_accueil/videos/je_fais_quoi_diarrhee_vomissement_avec_ou_sans%20fievre.mp4
https://neptune.chu-besancon.fr/rfclin/guides/organisation/structure_accueil/plaquettes/plaquette_visite_logement_par_travailleur_social_points_de_vigilance.pdf
https://neptune.chu-besancon.fr/rfclin/guides/organisation/structure_accueil/plaquettes/plaquette_recap_des_nuisibles_a_domicile_pour_les_professionnels.pdf
https://neptune.chu-besancon.fr/rfclin/guides/organisation/structure_accueil/plaquettes/recos_bk_2024.pdf
https://neptune.chu-besancon.fr/rfclin/guides/organisation/structure_accueil/affiches/serie_affiches_prendre_soin_de_soi.pdf
https://neptune.chu-besancon.fr/rfclin/guides/organisation/structure_accueil/affiches/take_care_stay_well.pdf
https://neptune.chu-besancon.fr/rfclin/guides/organisation/structure_accueil/affiches/affiche_je_fais_quoi_si_signes_respi.png


en visio

en présentiel
36
11

séquences de
formation/sensibilisation

professionnels/étudiants
formés/sensibilisés

696
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Volet formation,
sensibilisation & tutorat  

ACTIONS

1- Formation/sensibilisation en BFC 
Journée des EOH & des présidents de CLIN  

Date : 11 janvier 2024
Durée : 6 heures
Cible : professionnels des EOH et les présidents de CLIN
Format : présentiel, Dole
Programme & communications : https://neptune.chu-besancon.fr/rfclin/congres-
formation/2024/eoh_pdt_clin/eoh_pdt_clin_2024.zip  
Participation : 65 professionnels

Journée de prévention de l’infection en ES & EMS
Date : 26 septembre 2024
Durée : 7 heures
Cible : professionnels des ES & EMS
Format : présentiel, Dole
Programme & communications : https://neptune.chu-besancon.fr/rfclin/trame.php?page=703 
Participation : 167 professionnels

Mesures de prévention du risque environnemental en lien avec la présence de légionelles
Date : 11/04, 10/10 & 18/12
Durée : 7 heures
Cible : professionnels des EMS
Format : présentiel, Besançon 
Participation : 50 professionnels 19

https://neptune.chu-besancon.fr/rfclin/congres-formation/2024/eoh_pdt_clin/eoh_pdt_clin_2024.zip
https://neptune.chu-besancon.fr/rfclin/congres-formation/2024/eoh_pdt_clin/eoh_pdt_clin_2024.zip
https://neptune.chu-besancon.fr/rfclin/trame.php?page=703


Vaccination et hésitation vaccinale : Retex
En partenariat avec Promotion santé BFC

Date : 25/03 matin (Dijon) & après-midi (Dole)
Durée : 2 heures 30 
Cible : EOH, EMH, professionnels de santé au travail, professionnels des centres de vaccination
Format : présentiel
Participation : 14 participants

Préparation à l’ENP 2024 en EMS : présentation de la méthodologie
Date : 30/01
Durée : 1 heure 15
Cible : dispositif EMH
Format : webinaire
Participation : 32 connexions 

Préparation à l’ENP 2024 en EMS : présentation de la méthodologie
Dates : 31/01 & 01/02
Durée : 2 heures 30
Cible : EMS de la région
Format : webinaire
Participation : 23 connexions 

Préparation à l’ENP 2024 en EMS : formation des enquêteurs
Dates : 12/04 & 2/05
Durée : 2 heures
Cible : EMS de la région
Format : webinaire
Participation : 77 connexions 

Rougeole à l’occasion de la SEV 2024
Dates : 16/04 & 30/04
Durée : 1 heure
Cible : tout professionnel de santé dont EOH/EMH
Format : webinaire
Participation : 58 connexions 

MPox
Dates : 3/10
Durée : 1 heure
Cible : tout professionnel de santé dont EOH/EMH
Format : webinaire
Participation : 20 connexions 

Virus hivernaux
Dates : 17/10
Durée : 1 heure
Cible : tout professionnel de santé dont EOH/EMH
Format : webinaire
Participation : 30 connexions 

Prévention des infections à domicile
Dates : 19/09, 10/10
Durée : 7 heures
Programme de formation : LIEN
Cible : professionnel de l’aide à domicile
Format : webinaire
Participation : 20 agents 
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https://neptune.chu-besancon.fr/rfclin/congres-formation/formations/programme_formation_aide_a_domicile.pdf


Prévention des infections à domicile
6 sessions de 4 modules soit 24 séquences de formation/sensibilisation entre le 27/05 et le
12/09 
Durée : 2 heures par module
Programme de formation : LIEN
Cible : professionnel de l’aide à domicile du CCAS25
Format : webinaire
Participation : 43 agents 

2- Formation/sensibilisation à la demande d’établissement
Grippe : se protéger et protéger les autres

Date : 8/10/2024
Lieu : USLD Avanne
Durée : 1 heure
Cible : IDE de la HAD
Format : présentiel 
Participation : 6 personnes

Manipulation des voies centrales et prévention du risque infectieux
Dates : 06/05, 24/06
Lieu : HAD Châtillon le Duc
Durée : 2 heures 15
Cible : correspondants en hygiène, EOH et EMH
Format : présentiel 
Participation : 20 personnes

3- Formation initiale/continue des étudiants 
Vaccination & hésitation vaccinale

Date : 6/12/2024
Lieu : Faculté de pharmacie, Besançon
Durée : 2 heures
Cible : étudiants en pharmacie
Format : présentiel 
Participation : 30 étudiants

Prévention des infection et lutte contre l’antibiorésistance
Date : 28/02/2024
Lieu : IFPS, Besançon
Durée : 1 heure 30
Cible : étudiants IBODE
Format : présentiel 
Participation : 19 étudiants

Prévention des infection et lutte contre l’antibiorésistance
Date : 14/10/2024
Lieu : IUT, Lons le Saunier
Durée : 5 heures
Cible : 5 étudiants
Format : présentiel 
Participation : 12 étudiants

Recommandations sur la prise en charge des patients BHRe
Date : 15/05/2024
Durée : 40 minutes
Cible : étudiants EHESP
Format : webinaire
Participation : 10 étudiants
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https://neptune.chu-besancon.fr/rfclin/congres-formation/formations/programme_formation_aide_a_domicile.pdf


4- Tutorat 
Accueil de 2 internes de santé publique, stage au CPias BFC - site Besançon : 

1er interne : 
novembre 2023 - avril 2024
mai 2024 - octobre 2024

2ème interne :
novembre 2024 - avril 2025

Tutorat d’étudiant pour son mémoire du DUHH : 1 étudiant, 9 heures
Tutorat d’IDEHH intégrant le dispositif EMH : 6 professionnels, 15 rencontres, 18 heures 50
Tutorat IDEHH en EOH : 1 professionnel, 1 heure
Tutorat formateur IFPS Besançon (utilisation caisson pédagogique) : 1 professionnel, 1 heure

5- Qualiopi 
Depuis le 1er janvier 2022, la certification attestant de la qualité des prestations proposées par les
organismes de formation sur la base du Référentiel National Qualité est rendu obligatoire pour
permettre une prise en charge financière des formations par les OPCO (Opérateur de
Compétences). 
Le CPias BFC s’est rapproché du CHU de Besançon pour mettre en place la certification de sa
formation Légionelles. 

Action 2024 :
Certification Qualiopi de la formation “Mesures de prévention du risque environnemental en lien
avec la présence de légionelles” en 2024.

Commentaire : 
En 2024, le nombre de séquences de formation/sensibilisation assorti du nombre de professionnels
formés/sensibilisés concernent uniquement les séquences organisées pour les professionnels de la
région BFC. En 2023, 747 professionnels avaient suivi nos temps de formation/sensibilisation, ils
sont 596 en 2024.

6- Organisation de l’offre de formation “certibiocide” aux EOH/EMH de la région 
Cet exercice a permis de proposer une formation dédiée spécifiquement aux EOH/EMH de la région
à un coût négocié. Les 2 séquences de formation ont eu lieu début 2025.
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Mission PRIMO  
Consommations de produits hydroalcooliques en établissements médico-sociaux : enquête
nationale 2024 - Données 2023 : 

Relai & promotion en région
Résultats :

Commentaires :
Forte mobilisation des EHPAD en région BFC
Résultats de consommation très largement insuffisants, en diminution par rapport à l’année
2022 (1,85), résultats conformes à ceux observés dans les autres régions.
Résultats moins défavorables quand l’EHPAD est accompagné par une expertise en hygiène.

Participation des EHPAD Estimation du nombre médian de FHA 
par jour d’hébergement d’un résident 

ACTIONS
Volet enquête,
surveillance & audit

1- Enquêtes proposées par les missions nationales :

Actions engagées par le CPias :
promotion & appui aux enquêtes proposées par les missions
nationales 
promotion & appui aux enquêtes proposées hors missions
nationales
analyse des données & restitution des résultats
développement & maintenance d’applicatifs Web

Source : https://antibioresistance.fr/ressources/prevention_IAS/Rapport_surveillance_conso_PHA_ESMS_2022_2023.pdf
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https://antibioresistance.fr/ressources/prevention_IAS/Rapport_surveillance_conso_PHA_ESMS_2022_2023.pdf


Santé publique France 
Étude nationale de prévalence des infections associées aux soins et des traitements anti-
infectieux en EHPAD 2024 :

Participation au groupe de pilotage national (19/03, 30/04)
Relai & promotion :

IDE du dispositif des EMH
Tous les EMS cibles

Formation des utilisateurs : présentation de la méthodologie
Formation des IDE du dispositif des EMH
Formation des professionnels des EMS :  3 webinaires organisés

Accompagnement des EMS ayant exprimé le souhait d’être accompagnés pour réaliser l’ENP
: 2 EHPAD accompagnés sur site (recueil des données, saisie et restitution des résultats)

Santé publique France 
Étude sur la couverture vaccinale grippe en ESMS :

Enquête annuelle
Relai & promotion de l’étude
Résultats :

2- Enquêtes proposées hors missions nationales :

Mission SPARES 
Enquête sur les difficultés et les leviers de mise en place des mesures de prévention de la
diffusion des BHRe dans les 3 secteurs de l’offre de soins. Enquête organisée dans le cadre de la
révision des recommandations BHRe du HCSP :

Relai & promotion
Participation : 24 ES, 71 EHPAD
En attente des résultats par la mission SPARES (1er semestre 2025)

Mission SPICMI 
Pour promouvoir la mission nationale SPICMI et faire connaitre ses outils, une intervention des pilotes a
été organisée à l’occasion de la journée des EOH & des présidents de CLIN 2024.
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Commentaires :
Participation : forte mobilisation des EHPAD en région
CV professionnels et résidents plus élevées en EHPAD qu’en EHPH
CV en baisse, tant chez les professionnels que chez les résidents d’EHPAD, conformes
aux résultats observés dans les autres régions hexagonales

Ces résultats sont actualisés, présentés aux ES/EMS et repris dans la capsule vidéo annuelle dédiée
à la préparation des établissements à la campagne de vaccination antigrippale : LIEN
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https://youtu.be/MlzCRgO8qFo


4-2- Application DAMRI  :
Outil d’auto-évaluation du risque infectieux en établissement social et médico-social (ESMS) :
LIEN
Outil développé par le CPias BFC
Outil mis en production en janvier 2023
Actions 2024 :

Implémentation de la foire aux questions
Maintenance évolutive
Appui/expertise (cf chapitre spécifique)
Présentation du DAMRI à la DGCS (25/07) et HAS
Organisation de la première réunion du COPIL élargi (CPias BFC + groupe de travail
historique + mission PRIMO) : 15/10

Définition du partenariat
Conception de 3 questionnaires (enquête DAMRI pour les CPias, établissements cibles et
pour les professionnels de dispositif EMH)

Etat des lieux 1 an après son lancement : 

4- Maintenance de 2 applications Web à dimension nationale :
4-1- Application WebAES#2 :

Outil de saisie pour la surveillance des AES en établissement de santé : LIEN
Outil développé par le CPias BFC qui en assure la maintenance évolutive

3- Enquête GERES/CPias BFC sur les accidents percutanés
2023 chez les IDE en ES :

Convention entre le CHU Besançon et le Geres
Analyse des données & rédaction des résultats
Publication des résultats 1er semestre 2025
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https://www.cpiasbfc.fr/damri/29-03-2024-webinaire_damri_blan_1_an_apres.pdf
https://www.cpiasbfc.fr/damri/29-03-2024-webinaire_damri_blan_1_an_apres.pdf
https://damri.chu-besancon.fr/
https://aes.chu-besancon.fr/


ACTIONS
Volet groupe de travail

Groupes de travail inter CPias :
Groupe “annuaire des CPias” :

Coordonné et animé par le CPias Bretagne
Objectifs :

Réunir des représentants de chaque CPias 
Partager des réflexions/outils/pistes d’amélioration de l’annuaire et de ses fonctionnalités

Actions 2024 : 
Participation aux réunions (1 heure 30) : 13/06, 19/09
Création d’une liste de discussion des référents annuaire de chaque CPias 
Échanges sur les pratiques et création de tutos

Groupe “fiches techniques EMS” :
Coordonné & animé par le CPias ARA en lien avec les missions nationales MATIS & PRIMO
Objectif : développer et/ou mettre à jour des fiches thématiques destinées au secteur
médico-social sur lesquelles les EMS peuvent s’appuyer pour créer et/ou actualiser leurs
protocoles.
Actions 2024 : 

Participation aux réunions du groupe (2 heures) : 24/04, 24/07, 23/10, 27/11, 18/12
Rédaction et présentation de la fiche correspondant en hygiène
Relecture & validation des fiches (HDM, PCC, sondage urinaire, hygiène bucco-dentaire,
VNI, tenue professionnelle, vaccination, ICD, strepto A, correspond en hygiène)
Intégration du lien de ces fiches sur la page d’accueil du DAMRI

Groupe “tenues professionnelles” :
Coordonné & animé par le CPias PACA

Objectif : développer un corpus de fiches techniques pour rédiger le cahier des charges
des tenues professionnelles
Actions 2024 : 

Participation aux réunions du groupe (2 heures) : 04/07, 2/12
Relecture de documents

Groupe “sonde échographie endocavitaire (SEE) ” :
Coordonné & animé par le CPias GE

Objectif : Evaluation de l’appropriation des recommandations de désinfection des SEE
émises par la SF2H en 2019
Actions 2024 : suite à la mise à disposition, en 2023, d’un quick audit mixte sur les
pratiques de nettoyage et désinfection des SEE et la parution des résultats, le groupe se
réunit pour initier de nouvelles actions de sensibilisation :

participation à une des 2 réunions 2024 (2 heures) le 8/7/24.
poursuite des activités prévues sur 2025.

1- Au niveau national :
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Groupe ville/usagers :
Coordonné & animé par les CPias Occitanie & HDF
Objectifs : 

Partager les expériences des CPias
Identifier les leviers pour créer des liens avec les professionnels de la ville

Actions 2024 :
Participation aux réunions du groupe (2 heures) : 1/02, 29/02

28

Groupes de travail “AES“ :
1er groupe associant la SF2H, CPias BFC & le GERES 

Coordonné & animé par le CPias ARA
Objectif : actualiser les recommandations du port de gants
Actions 2024 : 

Participation aux réunions du groupe : 08/03, 15/04
Participation à la rédaction de l’avis (LIEN)

2ème groupe associant le CPias BFC & le GERES 
Objectif : suivi et analyse des AES 
Actions 2024 : 

Participation au groupe de pilotage : 12/03, 29/05, 19/07, 28/11
Analyse des données de l’enquête Geres/CPias 2023 sur les APC chez les IDE des ES

2- Au niveau régional :
Groupe de travail “virus hivernaux” :

Animé par prévention santé
Objectif : développer des outils pour la campagne de prévention contre les infections hivernales
2023 
Actions 2024 : 

Participation aux réunions (2 heures) : 21/03, 2/05
Participation à la création de supports pédagogiques (cf chapitre “outils”)

Groupe de travail “travailleurs sociaux” :
Coordonné et animé par l’ARS
Objectif : développer un corpus d’outils pour la prévention et la maitrise du risque infectieux dans
les structures sociales d’hébergement 
Actions 2024 : 

Participation à 1 réunion (2 heures) : 08/03, 14/06
Rédaction d’outils en complément du guide “prévention du risque infectieux lors de l’accueil
de personnes en structures sociale d’hébergement” (cf chapitre “outils”)

Comité régional vaccination :
Un temps d’échange en 2024 : 17/09

Réunion transition écologique en santé :
A l’initiative de l’ARS BFC
Associant les SRA
2 temps d’échange : 28/03, 3/04

https://www.sf2h.net/k-stock/data/uploads/2024/avis_sf2h_geres_v18avril2024_injectionsim-sc-id.pdf


3- Au niveau local :
Groupe de travail “Groupe grippe” :

CHU Besançon
Actions 2024 : 

Animation de groupe grippe
Actualisation et mise à disposition des outils supports
Gestion des binômes vaccinateurs
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Groupe de travail CPias-CRAtb :
Objectif :

Développer des outils transversaux (PCI & BUA)
Action 2024 : 

Publication et diffusion du premier document sur la gestion des ICD en ville (épidémiologie,
diagnostic, traitement, prévention de la transmission croisée) (cf chapitre OUTILS)



ACTIONS
Volet gestion de projet

Prévenir et maitriser le risque infectieux en HAD :
construisons ensemble les repères pour
sécuriser les organisations

Projet pluriannuel
Coordonné par le CPias en mobilisant les ressources internes au CPias
Initié en 2023
Contexte : les établissements de HAD apportent aux patients à leur domicile, des soins
hospitaliers techniques plus ou moins complexes ou intensifs sans lesquels une hospitalisation
serait nécessaire. En tant qu’établissements de santé, les structures de HAD sont soumises aux
mêmes obligations que les établissements de santé avec hébergement : certification, continuité
des soins, sécurité et qualité des soins. Les données épidémiologiques françaises concernant le
risque infectieux sont anciennes (enquête de prévalence des infections nosocomiales 2012) : la
prévalence de patients infectés le jour de l’enquête était de 6,8% en HAD contre 5,1% en
hospitalisation conventionnelle. Des données internationales plus récentes sont disponibles mais
difficilement extrapolables en France compte tenu de prises en soin un peu différentes. Les
déterminants du risque infectieux sont multiples :

Associés aux patients pris en charge (âge, comorbidité (diabète, néoplasie ...), exposition à
des dispositifs invasifs (cathéter vasculaire, sonde urinaire ...)). 
Associés aux actes à risque infectieux réalisés lors de la prise en charge (chimiothérapie,
soins palliatifs, soins de nursing ...). 
Associés au séjour lui-même (durée moyenne de séjour élevée). Si certains facteurs
endogènes sont difficiles à contrôler, en revanche, il apparait que certains déterminants
pourraient être sécurisés (ex : prévention des infections liées au cathéter) pour tenter de
maitriser la part évitable des infections. Dans ce contexte, nous avons pour projet d’engager,
en 2024, un plan d’accompagnement pour mettre à disposition des outils (ex : tables
rondes/centre de ressources/hotline ...) ajustés à la réalité des établissements de HAD et
adaptés aux besoins des acteurs de terrain

Objectifs :
Connaitre l’organisation des HAD sur le volet PCI et identifier leur besoin en cohérence avec
les attendus réglementaires et les bonnes pratiques spécifiques à ce type d’ES.
Développer des outils et des actions adaptées aux besoins exprimés.
Déployer le plan d’accompagnement.

Actions 2024 : 
Création d’outils de communication pour mobiliser et recruter les établissements d’HAD pour
participer à l’enquête :

Création d’un Kit HAD avec affiches déroulement de l’enquête, recrutement pour
entretiens et pour le focus groupe
Création d’un google form pour les participants à l’enquête

Création d’un questionnaire à destination des gestionnaires d’établissement pour l’enquête
quantitative

Réalisation de l’enquête quantitative auprès de 8 établissements volontaires
Restitution des résultats aux établissements 
Réalisation d’entretiens semi-dirigés auprès de 8 professionnels volontaires des
établissements participants 30



Elaboration d’outils :
4 affiches diffusées aux HAD qui en avaient exprimé le besoin (cf chapitre OUTILS)
rédaction d’un outil de visite de risque (finalisation et mise à disposition prévue en 2025)

Création et mise à disposition d’une boite à outils pour les établissements participants
demandeurs : mise à disposition de vidéo, quizz, audits, plaquettes, affiches, guide
Organisation de 2 formations (cf chapitre FORMATIONS/SENSIBILISATIONS)

Projet “sobriété énergétique & maitrise du risque légionelle“ en établissement
médico-social :

Projet co-porté par le CPias, l’ARS et le pôle énergie
Initié en 2023
Objectif : développer une vision stratégique, opérationnelle et convergente sur la durée du
PRSE4 pour accompagner les EMS sur les enjeux (légionelles et brûlures) de façon
complémentaire aux actions et programmes d’économie d’énergie/efficacité énergétique.
Actions 2024 : 

Réunions du groupe pilote : 23/02, 19/04, 2/05, 14/05, 23/07, 26/07, 8/08, 6/09, 11/09, 10/10,
18/10, 22/10 :

Echanges croisés Pôle énergie/CPias
Formalisation du projet d’expérimentation “Prévention et maitrise du risque légionelles en
établissement médico-social” : 

projet soumis le 4/11/2024 à l’ARS BFC pour demande de financement
financement refusé en avril 2025

Présentation du projet à l’occasion du webinaire GT santé environnementale de l’ANAP, le
17/12/2024
Organisation d’une journée de travail commune CTEES/dispositif EMH, Dijon, le 1/10/24
Participation au webinaire santé environnementale du Pôle énergie-Programme Reset,
11/10/2024

Projet VIGIE-BHRe pour optimiser le repérage des patients porteurs de BHRe :
Projet pluriannuel
Coordonné par le CPias en mobilisant les ressources internes au CPias et Joseph Duboz, interne
de santé publique au CPias (novembre 2024- novembre 2025)
Initié en 2023
Contexte : les bactéries hautement résistantes aux antibiotiques émergentes (BHRe) diffusent
facilement dans les établissements de santé. Responsables d’infections pour lesquelles l’arsenal
thérapeutique s’appauvrit, elles font courir le risque d’impasse thérapeutique et de retour à l’ère
pré-antibiotique. Contrôler la diffusion de ces bactéries est donc prioritaire. Dans le cadre de la
prévention de la diffusion des BHRe, la stratégie de repérage des patients suspects d’être
porteurs de ces bactéries à l’admission en établissement de santé est capitale. L’expérience
montre que :

la disponibilité de l’information du portage par tel ou tel patient d’une BHRe n’est pas
systématiquement accessible dans le courrier et/ou lettre de liaison qui accompagne le
patient.
et même si l’information peut être disponible dans le courrier, celle-ci n’est pas forcément
captée par l’équipe soignante qui accueille le patient. Historiquement, cette situation a été à
l’origine d’une alerte régionale diffusée par le CPias puisque l’identification du portage a été
réalisée 3 semaines après l’accueil du patient.

    Ainsi, pour optimiser le repérage, il est capital de mettre au centre du dispositif les EOH.
Actions 2024 :

Rédaction du cahier des charges
Rencontres avec le DPO du CHU de Besançon, le Grades et la CNIL
Développement de l’outil VIGIE-BHRe (outil mis en production en mars 2025) 
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https://neptune.chu-besancon.fr/rfclin/trame.php?page=503


Projet pluriannuel
Coordonné par le CPias BFC en mobilisant les ressources internes au CPias
Contexte : dans la continuité du plan d’accompagnement des résidences autonomie proposé en
2022, il a été décidé d’étendre le projet aux professionnels de l’aide à domicile.
Objectif : mettre en place les actions de formation/sensibilisation pour prévenir et maitriser le
risque infectieux lors de prise en charge de personnes à leur domicile
Actions 2024 : 

Présentation de l’appui (LIEN)
Présentation de l’appui aux responsables de structures, CD25 & ELIAD : 3 réunions
Mise en place de l’offre de formation 

Appui aux professionnels de l‘aide à la personne : construisons ensemble les
solutions pour prévenir et maitriser le risque infectieux au domicile
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Coordonné par le CPias BFC en mobilisant les ressources internes au CPias
Actions 2024 :

actualisation du guide entretien des locaux
préparation des scripts en amont d’un temps de tournage pour préparer des capsules vidéos
spécifiques (tournage en 2025)
appui à la mutualité comtoise pour ajuster les recommandations 

Projet entretien des locaux :

https://neptune.chu-besancon.fr/rfclin/congres-formation/formations/flyer_aide_a_domicile_plaquette_informations.pdf
https://neptune.chu-besancon.fr/rfclin/congres-formation/formations/flyer_aide_a_domicile_plaquette_informations.pdf


Evolution des statistiques de consultation du site Internet du CPias BFC, 2019-2024

Origine des visiteurs stratifiée par région

ACTIONS
Volet communication

1- Site Internet du CPias BFC :

Statistiques de consultation du site en 2024 : 
Activité :

23371 visites. 
19514 visiteurs. 
54755 pages vues. 

Origine des visiteurs :

TOP 10 des pages les plus vues :

La majorité des visiteurs (30%) provient de la région
BFC mais les acteurs d’autres régions consultent
également le site.
Le site Internet du CPias semble se positionner comme
une ressource de référence au-delà du périmètre
régional. 

Commentaire : 
La dynamique de consultation du site du CPias BFC s’est accentuée depuis le début du Covid. 
Elle tend à se stabiliser au niveau de 2022, témoin d’une bonne vitalité du site. 
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2- Valorisation des travaux :

2-1- Communication écrite :
N. Floret, JC. Delarozière. Enquête sur la gestion des signalements d’infection nosocomiale dans
l’application e-SIN par les centres d’appui pour la prévention des infections associées aux soins :
présentation des résultats. Hygiènes 2024;32(2):115-119

2-2- Communications orales :
N. Floret. DAMRI : état des lieux 1 an après son lancement. Webinaire national PRIMO,
29/03/2024
F. Bozon. Focus vaccination onco-gériatrie. 10ème rencontre en onco-gériatrie. Besançon,
05/04/2024
F. Berjamy. Présentation du DAMRI. Réunion DGS/DGCS. 25/07/2024 (intervention en visio)
N. Floret. Présentation de l’outil de valorisation des activité CPias. Réunion CPias GE.
19/09/22025 (en visio)N. Floret. Hygiène des mains, jeu de plateau mains clean. 39ème journée
des correspondants en hygiène du Limousin, 19/11/2024 (intervention en visio)
F. Berjamy. Présentation du DAMRI. Journée régionale ESMS du CPias IDF. 10/10/2024
(intervention en visio)
F. Berjamy. Légionelles et risque sanitaire. Webinaire santé environnementale du Pôle énergie-
Programme Reset, 11/10/2024
N. Floret. Prévenir l’antibiorésistance. Engager, guider et soutenir en BFC. Journée régionale
ANFH “One Health”. Dijon, 20/11/2024
N. Floret. Présentation de l’Actu G “Clostridioides difficile”. Journée du CRAtb BFC. Dole,
21/11/2024
N. Floret. Outil de valorisation des activités EMH. Journée des CPias. Marseille, 13/12/2024
N. Floret. Prévention et maitrise du risque légionelle en établissement médico-social :
présentation du projet de dispositif expérimental d’appui en région BFC. Webinaire GT santé
environnementale de l’ANAP. Webinaire, 17/12/2024

3- Relai d’infos nationales & régionales : n=71
Relai des campagnes de communication nationales :

Journée mondiale de l’hygiène des mains
Semaine européenne de la vaccination
Semaine sécurité des patients
Promotion de la vaccination antigrippale

Relai des alertes BHRe, coqueluche
Relai de séquences de formation du JEPRI
Relai des enquêtes 

ENP 2024
OrA-NEAT
Lutte anti-infectieuse (sous l’égide de l’OMS)
Copermic
Consommation SHA en EMS

Relai des avis SF2H, MARS (dont recos vaccination COVID)
Communication des outils développés en région (Actu IRAV ...)
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5- Mise à jour des annuaires régionaux
MAJ des ressources en ES, EMS
MAJ des ressources EMH
MAJ de l’annuaire national des CPias
MAJ des acteurs du signalement e.sin

Journée mondiale pour
l’hygiène des mains 2024 : 

1 affiche

Campagne de promotion de la
vaccination antigrippale 2024 :

1 affiche

4- Développement d’outils de communication :

Semaine sécurité des
patients 2024 : 

1 affiche

35



fiches action Intitulés

fiche action_1 Coordination du dispositif des EMH

fiche action_2 Développement et structuration de l’offre d’accompagnement pour la prévention et la maitrise du
risque infectieux pour le secteur de la ville

fiche action_3 Amélioration de la prévention et de la prise en charge des accidents avec exposition au sang

fiche action_4
Mobilisation générale pour l’hygiène des mains : les pistes pour construire une stratégie participative et
dynamique des professionnels et des patients/résidents en établissements et services médico-sociaux
en Bourgogne-Franche-Comté

fiche action_5 Développement d’un outil d’orientation diagnostique et de gestion des cas suspects de fièvres
hémorragiques virales

fiche action_6 Promotion des mesures de prévention des infections via la vaccination des professionnels de santé et
du grand public en Bourgogne-Franche-Comté

fiche action_7 Certification Qualiopi des formations du CPias BFC

fiche action_8 DAMRI pour les établissements sociaux et médico-sociaux + Hotline + maintenance évolutive +
formation/sensibilisation + appui expertise

fiche action_9 Dispositif de signalement externe des infections nosocomiales en établissement de santé, hors COVID

fiche action_10 Dispositif de signalement des infections dans le secteur médico-social, hors COVID

fiche action_11 Développement et mise à disposition d’outils ludo-pédagogiques autour de la PCI pour les
professionnels des 3 secteurs de l’offre de soin et les résidents

fiche action_12 Valorisation des activités du CPias BFC

fiche action_13 Valorisation des activités des EMH

fiche action_14 Prévenir et maitriser le risque infectieux en HAD

fiche action_15 Optimiser le partage d’informations autour des BHRe en BFC

fiche action_16 Prévenir et maitriser le risque infectieux en intégrant la dimension écoresponsable dans un souci
d’épargne des ressources naturelles

fiche action_17 Animation du groupe de travail hôpital manager

fiche action_18 Prévention et maitrise du risque infectieux lors de l'accueil de personnes en structure sociale
d'hébergement

PERSPECTIVES
2025
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Commentaire :
Les fiches action ont été adressées à l’ARS le 20 décembre 2024.



Unité hébergée : 
CHU Dijon
 Bâtiment IFCS / Santé au Travail 
 Boulevard de Lattre de Tassigny 
 21 079 Dijon cedex 
 03 80 29 30 25
 cpias-bfc@chu-dijon.fr 

Siège : 
 CHU Besançon
 3, Boulevard Alexandre Fleming 
 25000 Besançon 
 03 81 66 85 57
 cpias-bfc@chu-besancon.fr 

CPias BFC


